
 

 

МІНІСТЕРСТВО НАДЗВИЧАЙНИХ СИТУАЦІЙ УКРАЇНИ 

НАКАЗ 

м. Київ 

01.02.2012                                                                      № 149 

(з основної діяльності) 
 
 
Про затвердження Номенклатури посад для 
призначення (звільнення) осіб рядового і 
начальницького складу та працівників, Розподілу 
повноважень керівників та Примірного порядку 
призначення на посади (звільнення з посад) деяких 
категорій посадових осіб 
 

Відповідно до Законів України "Про правові засади цивільного захисту" 
від 24 червня 2004 року № 1859-ІV, "Про центральні органи виконавчої влади" 
від 17 березня 2011 року № 3166-VI, постанови Кабінету Міністрів України від 
25 травня 2011 року № 563 "Про затвердження Типового положення про 
територіальні органи міністерства та іншого центрального органу виконавчої 
влади" та на виконання підпунктів 15, 18 пункту 11 Положення про 
Міністерство надзвичайних ситуацій України, затвердженого Указом 
Президента України від 6 квітня 2011 року № 402, пункту 32 Положення про 
порядок проходження служби особами рядового і начальницького складу 
органів і підрозділів цивільного захисту, затвердженого постановою Кабінету 
Міністрів України від 21 липня 2005 року № 629, 
НАКАЗУЮ: 
 

1. Затвердити Номенклатуру посад для призначення (звільнення) осіб 
рядового і начальницького складу та працівників органів і підрозділів 
цивільного захисту, що додається. 

2. Затвердити Розподіл повноважень керівників щодо вирішення питань, 
пов’язаних з проходженням служби особами рядового і начальницького складу 
та трудовими відносинами працівників, що додається. 

3. Затвердити Примірний порядок призначення на посади (звільнення з 
посад) деяких категорій посадових осіб, що додається. 

4. Визнати таким, що втратив чинність, наказ МНС України від 
07.02.2008 № 90 "Про затвердження номенклатури посад для призначення осіб 
рядового і начальницького складу органів і підрозділів цивільного захисту". 

5. Контроль за виконанням цього наказу залишаю за собою. 
 
 

Міністр                                                                                        В. Балога 



Затверджено 
наказ МНС України 
01.02.2012 № 149 

 
НОМЕНКЛАТУРА ПОСАД 

для призначення (звільнення) осіб рядового і начальницького складу та 
працівників органів і підрозділів цивільного захисту 

 
1. Міністр надзвичайних ситуацій України призначає осіб 

начальницького складу і працівників на посади та звільняє з посад: 
директор Департаменту, заступник директора Департаменту, начальник 

самостійного управління (відділу), заступник начальника самостійного 
управління (відділу), завідувач самостійного сектору апарату Міністерства 
надзвичайних ситуацій України; 

начальник Головного територіального управління (Територіального 
управління) МНС в Автономній Республіці Крим, областях, мм. Києві та 
Севастополі, перший заступник начальника Головного територіального 
управління (Територіального управління), заступник начальника Головного 
територіального управління (Територіального управління), начальник аварійно-
рятувального загону спеціального призначення Головного територіального 
управління (Територіального управління), начальник Спеціалізованого 
аварійно-рятувального загону Головного територіального управління МНС 
у м. Києві; 

ректор, перший проректор, проректор, начальник інституту у складі 
Університету, начальник факультету вищого навчального закладу; 

начальник Вінницького вищого професійного училища цивільного 
захисту, перший заступник начальника училища, заступник начальника 
училища; 

начальник Українського науково-дослідного інституту цивільного захисту 
МНС, перший заступник начальника Інституту, заступник начальника 
Інституту; 

начальник Інституту державного управління у сфері цивільного захисту, 
перший заступник начальника Інституту, заступник начальника Інституту; 

начальник Науково-методичного центру навчальних закладів МНС 
України; 

завідувач Кафедри підготовки спеціалістів з питань цивільної оборони 
(у Севастопольському національному університеті ядерної енергії та 
промисловості), заступник завідувача Кафедри, посади, що підлягають 
заміщенню особами середнього і старшого начальницького складу; 

начальник Управління забезпечення Оперативно-рятувальної служби 
цивільного захисту Міністерства надзвичайних ситуацій України, перший 
заступник начальника Управління, заступник начальника Управління, посади, 
що підлягають заміщенню особами середнього і старшого начальницького 
складу; 



начальник Спеціального регіонального центру швидкого реагування 
Оперативно-рятувальної служби цивільного захисту, перший заступник 
начальника центру, заступник начальника центру, посади, що підлягають 
заміщенню особами середнього і старшого начальницького складу; 

начальник Навчального центру Оперативно-рятувальної служби 
цивільного захисту, перший заступник начальника центру, заступник 
начальника центру, посади, що підлягають заміщенню особами середнього і 
старшого начальницького складу; 

командир Спеціального авіаційного загону Оперативно-рятувальної 
служби цивільного захисту, перший заступник командира загону, заступник 
командира загону, посади, що підлягають заміщенню особами середнього і 
старшого начальницького складу; 

начальник Спеціального морського загону Оперативно-рятувальної 
служби цивільного захисту МНС України, заступник начальника загону, 
посади, що підлягають заміщенню особами середнього і старшого 
начальницького складу; 

начальник Бази зберігання, ремонту техніки та аварійно-рятувальних 
робіт МНС України, перший заступник начальника Бази, заступник начальника 
Бази, посади, що підлягають заміщенню особами середнього і старшого 
начальницького складу; 

начальник Вузла зв’язку та автоматизації МНС України, заступник 
начальника Вузла, посади, що підлягають заміщенню особами середнього і 
старшого начальницького складу; 

начальник Вузла зв’язку МНС України, перший заступник начальника 
Вузла, заступник начальника Вузла, посади, що підлягають заміщенню особами 
середнього і старшого начальницького складу; 

начальник відділу зберігання продовольства (речового майна), посади, що 
підлягають заміщенню особами середнього і старшого начальницького складу; 

начальник Навчально-методичного центру цивільного захисту та безпеки 
життєдіяльності Автономної Республіки Крим, областей; 

начальник Курсів цивільної оборони міст Києва та Севастополя; 
начальник регіонального відділу внутрішнього аудиту, заступник 

начальника відділу, головний фахівець. 
 

2. Заступник Міністра - керівник апарату Міністерства надзвичайних 
ситуацій України призначає осіб начальницького складу на посади та 
звільняє з посад: 

начальник управління (відділу), заступник начальника управління 
(відділу), завідувач сектору у складі Департаменту, начальник відділу, 
заступник начальника відділу, завідувач сектору у складі Управління, 
начальник служби, начальник чергової зміни, начальник Центральної 
лікарсько-експертної комісії, головний фахівець, провідний фахівець апарату 
Міністерства надзвичайних ситуацій України. 



3. Начальник Головного територіального управління 
(Територіального управління) МНС в Автономній Республіці Крим, 
областях, мм. Києві та Севастополі: 

призначає на посади та звільняє з посад керівників структурних 
підрозділів, осіб рядового і начальницького складу та працівників Головного 
територіального управління (Територіального управління), крім своїх 
заступників та начальника аварійно-рятувального загону спеціального 
призначення. 
 

4. Керівник органу чи підрозділу цивільного захисту призначає осіб 
рядового і начальницького складу на посади та звільняє з посад: 

що підлягають заміщенню особами рядового і начальницького складу 
підпорядкованих структурних підрозділів, крім посад, зазначених у пункті 1 
цієї Номенклатури посад. 
 
 
Директор Департаменту 
кадрів та роботи з особовим складом     О.В. Ціцак 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



Затверджено 
наказ МНС України 
01.02.2012 № 149 

 
РОЗПОДІЛ ПОВНОВАЖЕНЬ 

керівників щодо вирішення питань, пов’язаних з проходженням служби особами рядового і начальницького складу 
та трудовими відносинами працівників 

 

№ 
з/п 

Питання, пов’язані з 
проходженням служби особами 

рядового і начальницького 
складу та трудовими 

відносинами працівників 
(кадрові питання) 

Права керівників 

Особливості вирішення 
кадрових питань в апараті МНС 

України та у Навчально-
методичному центрі цивільного 

захисту та безпеки 
життєдіяльності (Курсах 

цивільної оборони) 
1 Прийняття осіб на службу 

(стаття 46 Закону України "Про 
правові засади цивільного 
захисту", пункти 19-21, 58-60, 63 
Положення про порядок 
проходження служби особами 
рядового і начальницького 
складу органів і підрозділів 
цивільного захисту) 

1.1. Міністр надзвичайних ситуацій України приймає на 
службу: 
осіб на посади, що заміщуються особами середнього, старшого 
і вищого начальницького складу, з присвоєнням відповідних 
спеціальних звань (крім спеціальних звань вищого 
начальницького складу) та призначенням на посади. 
1.2. Керівник органу чи підрозділу цивільного захисту 
(крім начальника Навчально-методичного центру 
цивільного захисту та безпеки життєдіяльності, Курсів 
цивільної оборони) приймає на службу: 
осіб на посади, що заміщуються особами рядового і 
молодшого начальницького складу, з присвоєнням відповідних 
спеціальних звань, призначенням на посади та обов’язковим 
подальшим направленням на первинну підготовку 

1. Прийняття осіб на службу на 
посади, що заміщуються особами 
рядового і молодшого 
начальницького складу, Навчально-
методичного центру цивільного 
захисту та безпеки 
життєдіяльності (Курсів 
цивільної оборони) здійснюється 
керівником відповідного 
територіального органу 
управління за клопотанням 
начальника Центру (Курсів) 

2 Призначення на посади 
(звільнення з посад) 
(статті 8, 10 Закону України 
"Про центральні органи 

2.1. Міністр надзвичайних ситуацій України призначає на 
посади (звільняє з посад): 
що визначені пунктом 1 Номенклатури посад для призначення 
(звільнення) осіб рядового і начальницького складу та 

1. Призначення на посади осіб 
рядового і начальницького складу 
(звільнення з посад) Навчально-
методичного центру цивільного 



№ 
з/п 

Питання, пов’язані з 
проходженням служби особами 

рядового і начальницького 
складу та трудовими 

відносинами працівників 
(кадрові питання) 

Права керівників 

Особливості вирішення 
кадрових питань в апараті МНС 

України та у Навчально-
методичному центрі цивільного 

захисту та безпеки 
життєдіяльності (Курсах 

цивільної оборони) 
виконавчої влади", пункт 11 
Положення про Міністерство 
надзвичайних ситуацій України, 
затверджено Указом Президента 
України від 
6 квітня 2011 № 402, пункти 33-
36, 38, 40 Положення про 
порядок проходження служби 
особами рядового і 
начальницького складу органів і 
підрозділів цивільного захисту, 
Кодекс законів про працю 
України) 

працівників органів і підрозділів цивільного захисту до наказу. 
2.2. Заступник Міністра - керівник апарату Міністерства 
надзвичайних ситуацій України призначає на посади 
(звільняє з посад): 
що визначені пунктом 2 Номенклатури посад для призначення 
(звільнення) осіб рядового і начальницького складу та 
працівників органів і підрозділів цивільного захисту до наказу. 
2.3. Керівник органу чи підрозділу цивільного захисту 
(крім начальника Навчально-методичного центру 
цивільного захисту та безпеки життєдіяльності, Курсів 
цивільної оборони): 
призначає на посади (звільняє з посад)  осіб рядового і 
начальницького складу та працівників структурних 
підрозділів,  які підпорядковані,  крім осіб,  що перебувають на 
посадах, зазначених у пункті 1 Номенклатури посад для 
призначення (звільнення) осіб рядового і начальницького 
складу та працівників органів і підрозділів цивільного захисту 
до наказу; 
порушує клопотання перед Міністром надзвичайних ситуацій 
України про призначення осіб начальницького складу та 
працівників на посади (звільнення з посад), визначених у 
пункті 1 Номенклатури посад для призначення (звільнення) 
осіб рядового і начальницького складу та працівників органів і 
підрозділів цивільного захисту до наказу 

захисту та безпеки 
життєдіяльності (Курсів 
цивільної оборони) здійснюється 
керівником відповідного 
територіального органу 
управління за клопотанням 
начальника Центру (Курсів) та з 
урахуванням пункту 9 Примірного 
порядку призначення на посади 
(звільнення з посад) деяких 
категорій посадових осіб до 
наказу. 
2. Призначення на посади 
(звільнення з посад) працівників 
Навчально-методичного центру 
цивільного захисту та безпеки 
життєдіяльності (Курсів 
цивільної оборони) здійснюється 
начальником Центру (Курсів) з 
урахуванням пункту 9 Примірного 
порядку призначення на посади 
(звільнення з посад) деяких 
категорій посадових осіб до 
наказу. 
3. Призначення на посади 
(звільнення з посад) начальників 
(завідувачів) кафедр вищих 



№ 
з/п 

Питання, пов’язані з 
проходженням служби особами 

рядового і начальницького 
складу та трудовими 

відносинами працівників 
(кадрові питання) 

Права керівників 

Особливості вирішення 
кадрових питань в апараті МНС 

України та у Навчально-
методичному центрі цивільного 

захисту та безпеки 
життєдіяльності (Курсах 

цивільної оборони) 
навчальних закладів здійснюється 
ректором (начальником) 
відповідного навчального закладу 
за попереднім письмовим 
погодженням з МНС. 
4. Призначення на посади 
(звільнення з посад) керівників, 
заступників керівників 
структурних підрозділів апарату 
Державної інспекції техногенної 
безпеки України, а також 
керівників, заступників керівників 
територіальних органів 
Державної інспекції техногенної 
безпеки України погоджується 
Міністром надзвичайних ситуацій 
України (пункти 13, 16 Положення 
про Державну інспекцію 
техногенної безпеки України, 
затверджено Указом Президента 
України від 
6 квітня 2011 року № 392) 

3 Переміщення осіб рядового і 
начальницького складу, 
переведення на іншу роботу 
(статті 8, 10 Закону України 
"Про центральні органи 

3.1. Міністр надзвичайних ситуацій України: 
здійснює переміщення по службі між структурними 
підрозділами апарату Міністерства надзвичайних ситуацій 
України осіб начальницького складу, які призначаються на 
посади або звільняються з посад, зазначених у пункті 1 

1. При переміщенні особи 
начальницького складу з посади 
номенклатури призначення 
(звільнення) Міністра 
надзвичайних ситуацій на посаду 



№ 
з/п 

Питання, пов’язані з 
проходженням служби особами 

рядового і начальницького 
складу та трудовими 

відносинами працівників 
(кадрові питання) 

Права керівників 

Особливості вирішення 
кадрових питань в апараті МНС 

України та у Навчально-
методичному центрі цивільного 

захисту та безпеки 
життєдіяльності (Курсах 

цивільної оборони) 
виконавчої влади", пункти 40, 42, 
43, 56, 57 Положення про 
порядок проходження служби 
особами рядового і 
начальницького складу органів і 
підрозділів цивільного захисту, 
статті 32, 33 Кодексу законів про 
працю України) 

Номенклатури посад для призначення (звільнення) осіб 
рядового і начальницького складу та працівників органів і 
підрозділів цивільного захисту до наказу; 
здійснює переміщення по службі між органами і підрозділами 
цивільного захисту осіб начальницького складу, які 
призначаються на посади або звільняються з посад, зазначених 
у пункті 1 Номенклатури посад для призначення (звільнення) 
осіб рядового і начальницького складу та працівників органів і 
підрозділів цивільного захисту до наказу; 
здійснює направлення осіб середнього, старшого та вищого 
начальницького складу органів і підрозділів цивільного 
захисту для подальшого проходження служби до інших 
центральних органів виконавчої влади з виключенням з кадрів 
МНС на підставі клопотань керівників центральних органів 
виконавчої влади, що здійснюють керівництво відповідними 
органами; 
порушує клопотання перед керівниками інших центральних 
органів виконавчої влади про переведення до МНС України 
осіб для подальшого проходження служби. 
3.2. Заступник Міністра - керівник апарату Міністерства 
надзвичайних ситуацій України: 
здійснює переміщення по службі між структурними 
підрозділами апарату Міністерства надзвичайних ситуацій 
України осіб начальницького складу, які призначаються на 
посади або звільняються з посад, зазначених у пункті 2 
Номенклатури посад для призначення (звільнення) осіб 
рядового і начальницького складу та працівників органів і 

номенклатури призначення 
(звільнення) заступника Міністра 
- керівника апарату особа наказом 
Міністра звільняється з посади, а 
наказом заступника Міністра - 
керівника апарату призначається 
на відповідну посаду, та навпаки 



№ 
з/п 

Питання, пов’язані з 
проходженням служби особами 

рядового і начальницького 
складу та трудовими 

відносинами працівників 
(кадрові питання) 

Права керівників 

Особливості вирішення 
кадрових питань в апараті МНС 

України та у Навчально-
методичному центрі цивільного 

захисту та безпеки 
життєдіяльності (Курсах 

цивільної оборони) 
підрозділів цивільного захисту до наказу. 
3.3. Керівник органу чи підрозділу цивільного захисту 
(крім начальника Навчально-методичного центру 
цивільного захисту та безпеки життєдіяльності, Курсів 
цивільної оборони): 
здійснює переміщення між органами і підрозділами цивільного 
захисту осіб середнього і старшого начальницького складу 
після письмового погодження з МНС України,  крім осіб,  що 
перебувають на посадах, зазначених у пункті 1 Номенклатури 
посад для призначення (звільнення) осіб рядового і 
начальницького складу та працівників органів і підрозділів 
цивільного захисту до наказу; 
здійснює переміщення між органами і підрозділами цивільного 
захисту осіб рядового і молодшого начальницького складу; 
здійснює направлення осіб рядового і молодшого 
начальницького складу для подальшого проходження служби 
до інших центральних органів виконавчої влади з 
виключенням з кадрів МНС після письмового погодження з 
МНС України 

4 Присвоєння спеціальних звань 
(стаття 44 Закону України "Про 
правові засади цивільного 
захисту", пункти 61, 62, 64-78 
Положення про порядок 
проходження служби особами 
рядового і начальницького 
складу органів і підрозділів 

4.1. Міністр надзвичайних ситуацій України присвоює: 
перші спеціальні звання середнього і старшого начальницького 
складу особам, які приймаються на службу до органів і 
підрозділів цивільного захисту, з одночасним призначенням на 
посади; 
перші спеціальні звання середнього начальницького складу 
особам рядового і молодшого начальницького складу, які 
здобули вищу освіту за освітньо-кваліфікаційним рівнем 

1. Особам рядового і 
начальницького складу Навчально-
методичного центру цивільного 
захисту та безпеки 
життєдіяльності (Курсів 
цивільної оборони) чергові 
спеціальні звання присвоюються 
керівником відповідного 



№ 
з/п 

Питання, пов’язані з 
проходженням служби особами 

рядового і начальницького 
складу та трудовими 

відносинами працівників 
(кадрові питання) 

Права керівників 

Особливості вирішення 
кадрових питань в апараті МНС 

України та у Навчально-
методичному центрі цивільного 

захисту та безпеки 
життєдіяльності (Курсах 

цивільної оборони) 
цивільного захисту) молодшого спеціаліста або бакалавра та призначені на посади, 

що заміщуються особами середнього і старшого 
начальницького складу; 
перші спеціальні звання середнього начальницького складу 
особам рядового і молодшого начальницького складу, які 
навчаються за заочною формою на останньому курсі вищих 
навчальних закладів МНС та інших вищих навчальних 
закладів, що здійснюють підготовку фахівців за освітньо-
кваліфікаційним рівнем спеціаліста або магістра, та призначені 
на посади, що заміщуються особами середнього і старшого 
начальницького складу; 
чергові спеціальні звання особам начальницького складу, що 
перебувають на посадах, призначення на які та звільнення з 
яких проводиться наказом Міністра надзвичайних ситуацій 
України, а також чергових спеціальних звань "підполковник 
служби цивільного захисту" і "полковник служби цивільного 
захисту"; 
чергові спеціальні звання достроково або на один ступінь вище 
спеціального звання, передбаченого штатним розписом 
(штатом) за займаною посадою особам середнього і старшого 
начальницького складу. 
4.2. Начальник Головного територіального управління 
(Територіального управління) МНС в Автономній 
Республіці Крим, областях, мм. Києві та Севастополі, 
ректор (начальник) вищого навчального закладу, 
начальник Українського науково-дослідного інституту 
цивільного захисту МНС, начальник Інституту державного 

територіального органу 
управління (з урахуванням вимог 
пункту 4.2) 



№ 
з/п 

Питання, пов’язані з 
проходженням служби особами 

рядового і начальницького 
складу та трудовими 

відносинами працівників 
(кадрові питання) 

Права керівників 

Особливості вирішення 
кадрових питань в апараті МНС 

України та у Навчально-
методичному центрі цивільного 

захисту та безпеки 
життєдіяльності (Курсах 

цивільної оборони) 
управління у сфері цивільного захисту присвоюють: 
перші спеціальні звання рядового і молодшого начальницького 
складу особам, які приймаються на службу до органів і 
підрозділів цивільного захисту, з одночасним призначенням на 
посади; 
чергові спеціальні звання особам рядового і начальницького 
складу до майора служби цивільного захисту включно, за 
винятком: 

а) перших спеціальних звань середнього і старшого 
начальницького складу; 
б) достроково або на один ступінь вище спеціального 
звання, передбаченого штатним розписом (штатом) за 
займаною посадою особам середнього і старшого 
начальницького складу; 
в) осіб, що перебувають на посадах, призначення на які та 
звільнення з яких проводиться наказом Міністра 
надзвичайних ситуацій України. 

чергові спеціальні звання достроково або на один ступінь вище 
спеціального звання, передбаченого штатним розписом 
(штатом) за займаною посадою особам рядового і молодшого 
начальницького складу. 
4.3. Начальник Управління забезпечення Оперативно-
рятувальної служби цивільного захисту Міністерства 
надзвичайних ситуацій України, начальник Спеціального 
регіонального центру швидкого реагування Оперативно-
рятувальної служби цивільного захисту, начальник 
Навчального центру Оперативно-рятувальної служби 



№ 
з/п 

Питання, пов’язані з 
проходженням служби особами 

рядового і начальницького 
складу та трудовими 

відносинами працівників 
(кадрові питання) 

Права керівників 

Особливості вирішення 
кадрових питань в апараті МНС 

України та у Навчально-
методичному центрі цивільного 

захисту та безпеки 
життєдіяльності (Курсах 

цивільної оборони) 
цивільного захисту, командир Спеціального авіаційного 
загону Оперативно-рятувальної служби цивільного 
захисту, начальник Спеціального морського загону 
Оперативно-рятувальної служби цивільного захисту МНС 
України, начальник Вузла зв’язку та автоматизації МНС 
України, начальник Вузла зв’язку МНС України, 
начальник Бази зберігання, ремонту техніки та аварійно-
рятувальних робіт МНС України, завідувач Кафедри 
підготовки спеціалістів з питань цивільної оборони (у 
Севастопольському національному університеті ядерної 
енергії та промисловості) присвоюють: 
перші спеціальні звання рядового і молодшого начальницького 
складу особам, які приймаються на службу до органів і 
підрозділів цивільного захисту, з одночасним призначенням на 
посади; 
чергові спеціальні звання особам рядового і молодшого 
начальницького складу до старшого прапорщика служби 
цивільного захисту включно; 
чергові спеціальні звання достроково або на один ступінь вище 
спеціального звання, передбаченого штатним розписом 
(штатом) за займаною посадою особам рядового і молодшого 
начальницького складу 

5 Укладення контрактів про 
проходження служби 
(навчання) 
(стаття 45 Закону України "Про 
правові засади цивільного 

5.1. Міністр надзвичайних ситуацій України укладає 
контракти про проходження служби з: 
особами начальницького складу, які призначаються на посади 
(проходять службу на посадах), за якими штатом передбачено 
спеціальні звання вищого начальницького складу; 

1. З особами рядового і 
начальницького складу Навчально-
методичного центру цивільного 
захисту та безпеки 
життєдіяльності (Курсів 



№ 
з/п 

Питання, пов’язані з 
проходженням служби особами 

рядового і начальницького 
складу та трудовими 

відносинами працівників 
(кадрові питання) 

Права керівників 

Особливості вирішення 
кадрових питань в апараті МНС 

України та у Навчально-
методичному центрі цивільного 

захисту та безпеки 
життєдіяльності (Курсах 

цивільної оборони) 
захисту", пункти 23-30 
Положення про порядок 
проходження служби особами 
рядового і начальницького 
складу органів і підрозділів 
цивільного захисту, наказ МНС 
України від 14.02.2008 № 118 
"Про затвердження Типових 
форм контрактів з особовим 
складом органів і підрозділів 
цивільного захисту", 
зареєстровано в Міністерстві 
юстиції України 
27 лютого 2008 року за 
№ 150/14841) 

керівниками самостійних структурних підрозділів апарату 
Міністерства надзвичайних ситуацій України; 
керівниками територіальних органів управління, вищих 
навчальних закладів, науково-дослідних установ, структурних 
підрозділів МНС України центрального підпорядкування. 
5.2. Заступник Міністра - керівник апарату Міністерства 
надзвичайних ситуацій України укладає контракти про 
проходження служби з: 
особами начальницького складу, які призначаються на посади 
(проходять службу на посадах) в апараті Міністерства 
надзвичайних ситуацій України (крім тих, з ким укладає 
контракт Міністр); 
заступниками керівників територіальних органів управління, 
вищих навчальних закладів, науково-дослідних установ, 
структурних підрозділів МНС центрального підпорядкування. 
5.3. Керівник органу чи підрозділу цивільного захисту 
(крім начальника Навчально-методичного центру 
цивільного захисту та безпеки життєдіяльності, Курсів 
цивільної оборони) укладає контракти про проходження 
служби з: 
особами рядового і начальницького складу, що 
підпорядковані, до полковника служби цивільного захисту 
включно, крім своїх заступників. 
5.4. Ректор (начальник) вищого навчального закладу 
укладає контракти про проходження служби (навчання) з: 
курсантами (слухачами), зарахованими на навчання до вищих 
навчальних закладів 

цивільної оборони) контракт про 
проходження служби укладається 
керівником відповідного 
територіального органу 
управління. 
2. Контракт про проходження 
служби з особами рядового і 
начальницького складу 
укладається на певний строк 
проходження служби, а не на 
строк перебування на посаді 



№ 
з/п 

Питання, пов’язані з 
проходженням служби особами 

рядового і начальницького 
складу та трудовими 

відносинами працівників 
(кадрові питання) 

Права керівників 

Особливості вирішення 
кадрових питань в апараті МНС 

України та у Навчально-
методичному центрі цивільного 

захисту та безпеки 
життєдіяльності (Курсах 

цивільної оборони) 
6 Звільнення із служби (з роботи) 

(стаття 51 Закону України "Про 
правові засади цивільного 
захисту", пункти 98-111 
Положення про порядок 
проходження служби особами 
рядового і начальницького 
складу органів і підрозділів 
цивільного захисту, статті 36-38, 
40, 41, 45 Кодексу законів про 
працю України) 

6.1. Міністр надзвичайних ситуацій України звільняє: 
осіб начальницького складу, які перебувають на посадах, 
зазначених у пункті 1 Номенклатури посад для призначення 
(звільнення) осіб рядового і начальницького складу та 
працівників органів і підрозділів цивільного захисту до наказу; 
осіб начальницького складу, які мають спеціальні звання від 
полковника служби цивільного захисту та вище. 
6.2. Керівник органу чи підрозділу цивільного захисту 
(крім начальника Навчально-методичного центру 
цивільного захисту та безпеки життєдіяльності, Курсів 
цивільної оборони) звільняє: 
осіб рядового і начальницького складу крім осіб, зазначених у 
пункті 6.1 цього Розподілу повноважень 

1. Звільнення із служби осіб 
рядового і начальницького складу 
Навчально-методичного центру 
цивільного захисту та безпеки 
життєдіяльності (Курсів 
цивільної оборони) здійснюється 
керівником відповідного 
територіального органу 
управління за клопотанням 
начальника Центру (Курсів) та з 
урахуванням пункту 9 додатка 3 
цього наказу 

7 Заохочення або притягнення до 
дисциплінарної 
відповідальності 
(Дисциплінарний статут служби 
цивільного захисту, 
затверджений Законом України 
від 5 березня 
2009 року № 1068-VІ, статті 142-
152 Кодексу законів про працю 
України, пункти 11, 14 
Положення про порядок 
проходження служби особами 
рядового і начальницького 
складу органів і підрозділів 

7.1. Міністр надзвичайних ситуацій України: 
вирішує питання щодо заохочення або притягнення до 
дисциплінарної відповідальності осіб рядового і 
начальницького складу, державних службовців та працівників 
(крім своїх заступників) згідно із встановленим 
законодавством порядку. 
7.2. Керівник органу чи підрозділу цивільного захисту: 
вирішує питання щодо заохочення або притягнення до 
дисциплінарної відповідальності в установленому 
законодавством порядку осіб рядового і начальницького 
складу та працівників структурних підрозділів, які 
підпорядковані (крім своїх заступників); 
порушує клопотання перед Міністром надзвичайних ситуацій 
України щодо заохочення або притягнення до дисциплінарної 

1. Питання заохочення або 
притягнення до дисциплінарної 
відповідальності начальника 
Навчально-методичного центру 
цивільного захисту та безпеки 
життєдіяльності (Курсів 
цивільної оборони) порушується 
керівником відповідного 
територіального органу 
управління та погоджується 
начальником Інституту 
державного управління у сфері 
цивільного захисту. 
2. Начальник Навчально-



№ 
з/п 

Питання, пов’язані з 
проходженням служби особами 

рядового і начальницького 
складу та трудовими 

відносинами працівників 
(кадрові питання) 

Права керівників 

Особливості вирішення 
кадрових питань в апараті МНС 

України та у Навчально-
методичному центрі цивільного 

захисту та безпеки 
життєдіяльності (Курсах 

цивільної оборони) 
цивільного захисту) відповідальності в установленому законодавством порядку 

своїх заступників; 
порушує клопотання перед Міністром надзвичайних ситуацій 
України про нагородження осіб рядового і начальницького 
складу та працівників структурних підрозділів, які 
підпорядковані, відомчими заохочувальними відзнаками, 
державними нагородами України у встановленому 
законодавством порядку 

методичного центру цивільного 
захисту та безпеки 
життєдіяльності (Курсів 
цивільної оборони) порушує 
клопотання перед Міністром 
надзвичайних ситуацій 
України щодо заохочення 
або притягнення до 
дисциплінарної 
відповідальності в 
установленому 
законодавством порядку 
своїх заступників за 
попереднім погодженням з 
начальником відповідного 
Головного територіального 
управління (Територіального 
управління) та начальником 
Інституту державного управління 
у сфері цивільного захисту 

8 Надання відпусток, 
встановлення посадових 
окладів, доплат, надбавок та 
інших виплат, передбачених 
чинним законодавством 
(Закон України "Про відпустки", 
пункти 79-97 Положення про 

8.1. Керівник органу чи підрозділу цивільного захисту: 
надає всі види відпусток, передбачених законодавством, 
особам рядового і начальницького складу та працівникам 
структурних підрозділів, які підпорядковані; 
встановлює відповідно до законодавства посадові оклади, 
додаткові види грошового забезпечення й надбавки у межах 
мінімального і максимального розміру, всі види доплат, премій 

 



№ 
з/п 

Питання, пов’язані з 
проходженням служби особами 

рядового і начальницького 
складу та трудовими 

відносинами працівників 
(кадрові питання) 

Права керівників 

Особливості вирішення 
кадрових питань в апараті МНС 

України та у Навчально-
методичному центрі цивільного 

захисту та безпеки 
життєдіяльності (Курсах 

цивільної оборони) 
порядок проходження служби 
особами рядового і 
начальницького складу органів і 
підрозділів цивільного захисту, 
Інструкція про виплату 
грошового забезпечення особам 
рядового і начальницького 
складу органів і підрозділів 
цивільного захисту, затверджено 
наказом МНС України від 
10.06.2008 № 447, зареєстровано 
в Міністерстві юстиції України 
7 липня 2008 року за № 
612/15303) 

та матеріальної допомоги особам рядового і начальницького 
складу та працівникам структурних підрозділів, які 
підпорядковані 

 
 
 
Директор Департаменту 
кадрів та роботи з особовим складом            О.В. Ціцак 
 
 



Затверджено 
наказ МНС України 
01.02.2012 № 149 

 
ПРИМІРНИЙ ПОРЯДОК 

призначення на посади (звільнення з посад) деяких категорій посадових осіб 
 

1. Призначення особи начальницького складу на посаду та звільнення 
з посади в Службі Міністра надзвичайних ситуацій України (патронатній 
службі) здійснюється відповідно до вимог Закону України "Про центральні 
органи виконавчої влади", Положення про Міністерство надзвичайних ситуацій 
України", затвердженого Указом Президента України від 6 квітня 2011 року 
№ 402, Положення про порядок проходження служби особами рядового і 
начальницького складу органів і підрозділів цивільного захисту, затвердженого 
постановою Кабінету Міністрів України від 21 липня 2005 року № 629, та 
Порядку перебування на державній службі працівників патронатної служби 
членів Кабінету Міністрів України та голів місцевих державних адміністрацій, 
затвердженого постановою Кабінету Міністрів України від 19 травня 1999 року 
№ 851. 

Особа начальницького складу, яку призначено до патронатної служби 
Міністра з апарату Міністерства надзвичайних ситуацій України чи з його 
територіального органу управління (структурного підрозділу МНС України 
центрального підпорядкування), після звільнення зі складу патронатної служби 
поновлюється на попередній посаді або призначається на іншу рівнозначну 
посаду. 

У разі неможливості поновлення особи на попередній посаді або 
призначення на іншій рівнозначній посаді, її за згодою може бути призначено 
на іншу посаду. 
 

2. Керівник кадрової служби апарату Міністерства надзвичайних ситуацій 
України призначається на посаду та звільняється з посади за наявності 
висновку (погодження) Нацдержслужби (постанова Кабінету Міністрів України 
від 2 серпня 1996 року № 912 "Про затвердження Типового положення про 
кадрову службу органу виконавчої влади"). 
 

3. Керівник бухгалтерської служби - головний бухгалтер призначається 
на посаду та звільняється з посади відповідно до вимог Указу Президента 
України від 13 квітня 2011 року № 460 "Про Положення про Державну 
казначейську службу України", постанови Кабінету Міністрів України 
від 26 січня 2011 року № 59 "Про затвердження Типового положення про 
бухгалтерську службу бюджетної установи", наказу Міністерства фінансів 
України від 21.02.2011 № 214 "Про затвердження Порядку погодження 
призначення на посаду та звільнення з посади головного бухгалтера бюджетної 
установи". 



Призначення на посаду та звільнення з посади керівника бухгалтерської 
служби - головного бухгалтера погоджується з: 

Державною казначейською службою України - у разі, коли особа 
призначається на посаду або звільняється з посади головного бухгалтера 
апарату Міністерства надзвичайних ситуацій України; 

органом Державної казначейської служби України за місцем 
обслуговування бюджетної установи - у разі, коли особа призначається на 
посаду або звільняється з посади головного бухгалтера органу чи підрозділу 
цивільного захисту (після письмового погодження призначення або звільнення 
Міністерством надзвичайних ситуацій України); 

органом Державної казначейської служби України за місцем 
обслуговування бюджетної установи, яка є розпорядником коштів нижчого 
рівня - у разі, коли особа призначається на посаду або звільняється з посади 
головного бухгалтера структурного підрозділу територіального органу 
управління (після письмового погодження призначення або звільнення 
керівником територіального органу управління). 

Подання про погодження призначення на посаду головного бухгалтера 
надсилається керівником бюджетної установи до відповідного органу 
Державної казначейської служби України протягом місяця з дня утворення 
вакансії. 

Витяг із наказу про призначення на посаду або звільнення з посади 
головного бухгалтера надсилається бюджетною установою відповідному 
органу Державної казначейської служби України протягом п’яти робочих днів 
після його видання. 
 

4. Керівник юридичної служби апарату Міністерства надзвичайних 
ситуацій України призначається на посаду та звільняється з посади за наявності 
висновку Міністерства юстиції України (Указ Президента України від 6 квітня 
2011 року № 395 "Про затвердження Положення про Міністерство юстиції 
України"). 

Керівник юридичної служби (юрисконсульт) органу чи підрозділу 
цивільного захисту призначається на посаду за погодженням з юридичною 
службою апарату Міністерства надзвичайних ситуацій України. Порядок 
погодження визначено наказом МНС України від 30.12.2009 № 907 "Про 
затвердження Порядку погодження Управлінням правового забезпечення 
призначення претендента на посаду керівника юридичної служби 
(юрисконсульта) органів і підрозділів МНС". 
 

5. Керівник режимно-секретного органу апарату Міністерства 
надзвичайних ситуацій України призначається на посаду за погодженням 
з Департаментом охорони державної таємниці та ліцензування Служби безпеки 
України (постанова Кабінету Міністрів України від 2 жовтня 2003 року 
№ 1561/12 "Про затвердження Порядку організації та забезпечення режиму 
секретності в державних органах, органах місцевого самоврядування, на 
підприємствах, в установах та організаціях"). При звільненні його з посади до 



Департаментом охорони державної таємниці та ліцензування Служби безпеки 
України надсилається повідомлення про звільнення. 

Керівник режимно-секретної організаційної структури органу чи 
підрозділу цивільного захисту, у якому впроваджується діяльність, пов’язана 
з державною таємницею, призначається на посаду за погодженням 
з відповідним регіональним органом Служби безпеки України та режимно-
секретним органом апарату Міністерства надзвичайних ситуацій України. При 
звільненні його з посади до регіонального органу Служби безпеки України та 
режимно-секретного органу апарату Міністерства надзвичайних ситуацій 
України надсилається повідомлення про звільнення. 
 

6. Керівники органу спеціального зв’язку та підрозділу з питань зв’язку, 
інформатизації та захисту інформації апарату Міністерства надзвичайних 
ситуацій України призначаються на посади та звільняються з посад за 
погодженням з Адміністрацією Державної служби спеціального зв’язку та 
захисту інформації України (наказ Адміністрації Держспецзв’язку від 
19.10.2011 № 288 "Про затвердження Порядку погодження призначення на 
посади керівників органів спеціального зв’язку, підрозділів з питань зв’язку, 
інформатизації та захисту інформації органів державної влади, Національного 
банку України і Генеральної прокуратури України"). 

Керівник органу спеціального зв’язку органу чи підрозділу цивільного 
захисту, у якому використовується спеціальний зв’язок, призначається на 
посаду та звільняється з посади за погодженням з органом спеціального зв’язку 
апарату Міністерства надзвичайних ситуацій України (наказ МНС України від 
24.05.2005 № 1цт "Про затвердження Інструкції з організації та забезпечення 
безпеки спеціальних видів зв’язку в МНС України"). 

Керівник підрозділу з питань зв’язку, інформатизації та захисту 
інформації органу чи підрозділу цивільного захисту призначається на посаду та 
звільняється з посади за погодженням із підрозділом з питань зв’язку, 
інформатизації та захисту інформації апарату Міністерства надзвичайних 
ситуацій України. 
 

7. Начальник Головного територіального управління (Територіального 
управління) Міністерства надзвичайних ситуацій в Автономній Республіці 
Крим, областях, містах Києві та Севастополі, начальник управління (відділу, 
сектору, служби цивільного захисту) місцевого (районного) рівня Головного 
територіального управління (Територіального управління) призначається на 
посаду та звільняється з посади за погодженням з головою відповідної місцевої 
державної адміністрації (Закон України "Про місцеві державні адміністрації", 
Укази Президента України від 6 квітня 2011 року № 402 "Про Положення про 
Міністерство надзвичайних ситуацій України" та від 16 квітня 2010 року № 542 
"Про деякі питання забезпечення здійснення повноважень місцевими 
державними адміністраціями", постанова Кабінету Міністрів України від 
25 травня 2011 року № 563 "Про затвердження Типового положення про 



територіальні органи міністерства та іншого центрального органу виконавчої 
влади"). 
 

8. Ректор вищого навчального закладу, начальник Інституту державного 
управління у сфері цивільного захисту призначаються на посади за 
результатами проведеного конкурсу та після погодження кандидатури 
Міністерством освіти і науки, молоді та спорту України (Закон України "Про 
вищу освіту"). Звільнення з посад здійснюється у встановленому 
законодавством порядку. 
 

9. Начальник Навчально-методичного центру цивільного захисту та 
безпеки життєдіяльності (Курсів цивільної оборони) призначається на посаду та 
звільняється з посади за поданням начальника Головного територіального 
управління (Територіального управління) та попереднім погодженням 
з Інститутом державного управління у сфері цивільного захисту і відповідною 
місцевою державною адміністрацією (наказ МНС України від 23.04.2002 № 107 
"Про затвердження Типового положення про територіальні курси, навчально-
методичні центри цивільного захисту та безпеки життєдіяльності", 
зареєстровано в Міністерстві юстиції України 26 липня 2002 року за 
№ 610/6898). 

Призначення на посади та звільнення з посад заступників начальника 
Навчально-методичного центру цивільного захисту та безпеки життєдіяльності 
(Курсів цивільної оборони) попередньо погоджується з Інститутом державного 
управління у сфері цивільного захисту. 
 

10. Призначення осіб начальницького складу і працівників на посади та 
звільнення з посад у підрозділі з питань запобігання та виявлення корупції 
здійснюється керівником територіального органу управління тільки після 
письмового погодження з керівником підрозділу безпеки, запобігання та 
виявлення корупції апарату Міністерства надзвичайних ситуацій України. 

Пропозиції щодо призначення керівника підрозділу з питань запобігання 
та виявлення корупції територіального органу управління подаються 
керівником підрозділу безпеки, запобігання та виявлення корупції апарату 
Міністерства надзвичайних ситуацій України. 
 
 
 
Директор Департаменту 
кадрів та роботи з особовим складом     О.В. Ціцак 
 
 

 


